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R SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Flagioa: 6610
Fecha: 30 de JUNIO de 2022
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ‘ v
CONTRATO X CONVENIO
Contrato niamero: 1.140-12-14-0118 de 06 DE ENERO DE 2022
OTRO Si 1.140-12-14-0118-1 de 09 DE JUNIO DE 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500003167 RPC No. 5600028341 Apropiacion
Presupuestal: 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/P143-101725/1/1/01/04: LIBRE
DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la
capacid
Proyecto: P143-101725 OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS

OTRO Si
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500003553 RPC No. 5600034393 Apropiacion
Presupuestal: 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/P143-101725/1/1/01/04: LIBRE
DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la
capacid
Proyecto: Pi43-101725 OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
LINEA ESTRATEGICA: Gestion Territorial Compartida para una Buena Gobernanza
OBJETIVO ESTRATEGICO: Aportar elementos eficientes de gestién conjunta desde los territorios con el
nivel nacional, las administraciones municipales, distritales, comunidad, sector productivo y academia, entre
otros, transformando el Modelo de Desarrollo del departamento para generar equidad, competitividad,
sostenibilidad, participacion ciudadana y transparencia.
LINEA DE ACCION: Fortalecimiento Institucional.
OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer el modelo administrativo institucional de la gobernacién que sustente el
modelo territorial del Valle del Cauca.
PROGRAMA: Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados.
META DE RESULTADO: Cumplir 100 % el indice de madurez de la politica de prevencién del dafio
antijuridico en la atencién de los asuntos legales que sean de competencia del departamento administrativo
de juridica del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.
SUBPROGRAMA: Modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG con integridad y calidad.
META DE PRODUCTO: MP503010100303-Representar en el 100% los intereses de defensa y legalidad de
las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia del departamento administrativo de juridica
en el marco de la prevencion del dafio antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de
gobierno.
PROYECTO DE INVERSION: "OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE

DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA".

Elemento Pep: Pi43-101725/1/1/01/04

Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el Departamento del Valle del
Cauca.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052201
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Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales como abogado en la Subdireccion de
Representacion Judicial del Departamento Administrativo de Juridica.

NAZLY GELLEN OSPINA CLAVIJO
_ SUPERVISOR LEY 550 DE 1999
Supervisor: ¢ o Ng 31.935.927
PALACIO DE SAN FRANCISCO

TEL: 6200000

CAROLINA GARCIA VARGAS
Contratista ABOGADA CONTRATISTA

LEY 550 DE 1999

C.C No 38.551.935

TEL: 3104001072

| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en JUNIO de 2022; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
JUNIO de 2022 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento del Valle
del Cauca y el Departamento Administrativo de Juridica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1.Identificar en coordinacién con el Departamento Administrativo de Juridica,

los procesos ejecutivos que cursen en la jurisdiccion laboral, civil,
administrativa y de cobro coactivo que cursen en contra del Departamento.

2.Realizar las gestiones necesarias para obtener los soportes de pagos
efectuados por la tesoreria del departamento, para solicitar la terminacion de
los proceso.

3.Proyectar oficios a los diferentes despachos judiciales, solicitud de
desarchivo, solicitud de desembargo, solicitud de terminacién por pago.

4 Realizar la actualizacion y verificacion del estado de los procesos iniciados
contra el Departamento del Valle del Cauca mediante la identificacion y
depuracién de expedientes judiciales, asi como para adelantar las demas
actuaciones juridicas relacionadas en las acreencias del Departamento

5.Presentar informes mensuales sobre la actividad objeto de este contrato y
copia de documentos soporte tales como: Sentencias en firme, Mandamiento
de Pago, Oficios de Embargo, Respuestas de entidades bancarias en las que
se haya aplicado la medida cautelar, oficio de levantamiento de embargo,
liquidacion del crédito, auto que aprueba la liquidacién del crédito.

6.Representar judicialmente al Departamento del Valle del Cauca en temas
relacionados con las acreencias.

7.En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, "por la cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, y sus
decretos reglamentarios 1377 de 2013 "por el cual se reglamenta parcialmente
laley 1581 de 2012", y el decreto 1074 de 2015 "por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector del Comercio, Industria y Turismo,
y demas normas concordantes, el titular de datos por medio de su firma
autoriza el tratamiento de sus datos personales consignados en el contrato y
demés documentos o formularios que formen parte del proceso contractual; de
manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de consentimiento como dolo, error o
intimidaciéon los cuales serd incorporados en una base de datos
responsabilidad de la Gobernacion del Valle del Cauca, siendo tratados con
las finalidades descritas en el

Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiento de datos
personales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Que puede ejercer sus
derechos de acceso, actualizacion, correccién, supresion, revocacion o
reclamo por infraccién sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la
Gobernacion del Valle del Cauca a la direccion de correo electrénico
contactenos@valledelcauca.gov.co, indicando en el asunto el derecho que
desea ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar
conforme con la misma.

8.Diligenciar ficha técnica aprobada por el Sistema Integrado de Gestion (SIG)
dirigida al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.

9.Apoyar en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) Sistema de Gestién de la Calidad.

10.El contratista serd responsable de prestar sus servicios a través de sus
propios medios y equipo electrénicos.

11. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato inherentes a
la naturaleza del mismo
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de junio ¥

Porcentaje de de 2022:

cumplimiento. . s hoo! o
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo

; . . - 66.67%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo.

Otras consideraciones.  Sin novedad.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad.

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Péagina: 5 de 15

Actividades realizadas:

Actividad revision de piezas procesales de Consulting Fase |l, donde se ejecutd busqueda de 38

procesos en la base proporcionada de piezas procesales frente a la base del abogado de la primera
fase, se adelanto revision de la base contingencias actualizada marzo 2022 y se presento informe

sobre esta revision.
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ACTIVIDAD 24 DE MAYO DE 2022 CONSULTING FASE 2

CAROLINA GARCIA VARBAS 35

Sheomrtste - %

ipem
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Busqueda del proceso del proceso 2011-00027 Flor Maria Moreno Micolta, en el archivo de ley 550.
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PROCESO 2011-00027 FLOR MARIA MORENO MICOLTA

CAROLINA GARCIA VARGAS «:ia

Buande dias Docter

Adjonth 2nviola informacion localizads e la capeta de by 559 del prozase 2011-00027 Fior tara Morena Micota

Aentaments.

CARCIAVARGAS
27 FLOR MASIA MORENO, pait

5 archives adjuntos

e Documentos escaneados correspondientes al derecho de peticion del sefior VICTOR MARIO
GONZALEZ DE MUNOZ.

DOCUMENTOS VICTOR MARIO GONZALEZ MUNOCZ

CAROLINA GARCIA VARGAS - - 2mu

Euvrae dias Doctors sciunta savie docurmentss 2dos comesponciaries af dececho de petcién det safior VICTOR MARIO GONZALEZ O MUROZ

. R | Abaw NNR
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e Se realizo revision de 61 procesos correspondiente a la base informe de pagos enero -marzo de 2022
frente a la base contingencias actualizada marzo 2022 y se presento informe sobre esta revision.

x

ACTIVIDAD REVISION DE BASE DE PAGCS

CARDLINA GARCIA VARGAS <o mace

Buanos des Doctora

Aggmin ermviota scikidad da rinisin de Baca Go pagos Comlormaca for 198 Srchivoa Inkme 06 Pagos sners 4maro de 2022 Basa contngencia actuaizada mary 2022 y o Os ObeIrvACaNes
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o Se realizo revision de base libro 1 actividad en el archivo de ley 550.
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LIBRO 1 ACTIVIDAD wawsis x

CAROLINA GARCIA VARGAS.

Buenas moches Doctora

Adiunto avio srchivo d excel que contienata bese sntwgeda of s te hoy

CCNarias 2 ropIasANtacisn U
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e Se realizo revision en el archivo de ley 550 correspondiente a la sefiora ROSA EMILIA ANGULO
GOMEZ, C.C No 31372995.

[~ B

LIBRO 2 ACTIVIDAD

CAROLINA GARCIA VARGAS 2 »
Pt o~
Buanas noches Doctera

2ajunto arvio £ da sxcel corespandianta & 3 inoriacion 36 ROSA EMILIA ANGULO GOMEZ. C.C Ho 31372995

HUMANOS
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e Se realizo revision en el archivo de ley 550 correspondiente a FERROCARRILES DE COLOMBIA

M Freands oelolomba -an X e v = o X

Ferrocarriles de Colombia

CAROLINA GARCIA VARGAS

Buanos dias Austo unvie iz Base ge informa

CAROLINA GARCIA VARGAS «cacinage3 70573

pIanospna -

§ Somadores
B RECURSOS HUMANOS
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e Se realizo revision de archivos enviados a la secretaria de educacion frente a la base contingencias
actualizada a marzo 2022 y se presento informe de la misma.
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ACTIVIDAD BASE DE OFICIOS

pava cont =

Cordial zatado.

Carnina Garcia Vargas
Conlratista

2 archivos adjuntos

CAROLINA GARCIA VARGAS <2370 g 34T Egw i 2o

o Se participo en la capacitacion Programa de Gestion Do

Agjunto savio Base de ofisios dv las senterncias RaEeas 31 soc-ataria de Educacidn, corforme 3 ias dlectles Cadas.
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Fundamentos Juridicos del Programa de Gestion Documental

3. Decreto 1080 de 2015
Instrumentos archivisticos para la gestion documental. La gestion documental en las
entidades publicas se desarrolla a partir de los siguientes instrumentos archivisticos:
¢) Programa de Gestién Documental. 2.825.8.

LI Obligatoriedad. Todas las entidades del Estado deben formular un Programa de Gestién
Documental (PGD), a corto, mediano y largo plazo, como parte del Plan Estratégico
Institucional y del Plan de Accion Anual. 2.8.25.10

U Aprobacion. El Programa de Gestion Documental (PGD) debe ser aprobado por el Comité
fnstitucional de Gestion y D pefio. Su impl ion y seguimi es responsabilidad
del drea de archive de la Entidad en coordinacion con la Ificina de Control Interno o quien
haga sus veces. 2.8.25.11.

1. Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el
Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestién documental.

2. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas

que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando

fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios 0 ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato:

NO APLICA

XN O AW

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

aplicable: SI APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: S| APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

documentos del proceso: S| APLICA.

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato:

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato, El contratista se encuentra afiliado y activo a los
aportes legales de EPS, ARL y Pension, segun PAGO de planilla integrada de autoliquidacion
de aportes Compensar mi Planilla por valor de $348.300.00 (Trescientos cuarenta y ocho mil
trescientos / pesos M/Cte.) Numero de Planilla 8358866067 correspondiente al pago de
aportes del mes de mayo de 2022, y segtin Nro de comprobante Banco Av. Villas N°58866067 .
EL Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensiéon y
ARP segtn la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de
2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. EIl Contratista hasta ahora no se halla en
curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el Contratista no genera relaciéon laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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Concepto ’
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor Observacione
avances, S
pagos)
Valor inicial del S AR000000 FEBRERO
contrato CUOTA 1 2022 $3.000.000 PAGADA
Valor Adiciones $9.000.000 cuotaz | MARZO | $3.000.000 | prgapA
Reajustes $0 CUOTA 3 | ABRIL 2022 | $3.000.000 |  pAGADA
Actualizacion de $3.000.000
precios $ 0 CUOTA 4 | MAYO 2022 ‘ PAGADA
Valor Total del $3.000.000
Contrato $ 27.000.000 CUOTA 5 | JUNIO 2022 PAGADA
Valor pagado $15.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $ 3.000.000
Valor total ejecutado $ 18.000.000
Valor saldo por
ejecutar $ 9.000.000
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
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Seguimiento financiero y contable

segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es
necesaria otra informacioén financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EI Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfacciéon de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizaciéon y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuaria: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $

Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades:

Entregable 4: $ $

Actividades:

TOTALES: $ $
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[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,

las normas técnicas de calidad y de gestién documental.

| INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

NO APLICA.

Fecha del préximo informe Dia 29 de Mes: JULIO

de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (30/06/2022)

TREINTA dias del mes de JUNIO

,?/%é é//ln Q)}ﬁz Cj

NAZLY/GELLEN OSPINA 2LAVIJO

C.C No 31.935.927

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO
APOYO JURIDICO ACUERDO DE REESTRUCTURACION
DE PASIVOS

de 2022




